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Do the “Right Thing!” iHaz “Lo Correcto!”

Saber cuando hacer lo correcto no siempre es facil. Cuando tengas

Knowing when to do the right thing is not always easy. When preguntas, dudas o sugerencias contactate con EthicsPoint.
you have questions, doubts, or suggestions contact EthicsPoint. EthicsPoint mantiene tu informacion andnima, nosotros lo revisamos
EthicsPoint gathers information anonymously, So we can review y respondemos a tus denuncias 0 preguntas en una manera

confidencial y a tiempo. Haz lo correcto significa que identifiques las
siguientes situaciones:

and respond to your issue in a confidential and timely manner.
Doing the right thing means identifying:

* Theft or fraud * Financial reporting irregularities * Robo y fraude * |rregularidad de reporte finaciero
« Violations of law  Harassment or discrimination * Incumplimiento de leyes  Acoso y/o discriminacon illegal

* Environmental violations * Uncertain conditions * Violacion del medio ambiente * Condiciones inciertas

* Threats of violence » Safety or sanitary violations * Amenazas de violencia * Violacion de seguridad y sanidad
 Cost savings * Drug or alcohol abuse  Oportunidad de ahorro de gastos * Abuso de drogas o de alcohol
 Regulatory noncompliance * Operational improvements * Incumplimiento de regulaciones » Mejora de operaciones e ingresos

Contactate con GSI helpline, EthicsPoint.com o entra directamente
al intranet de GSI para comunicarte con EthicsPoint.

La linea de ayuda para GSI
Helpline es 1.877.220.1672

Es totalmente confidencial y sequro, disponible las 24 horas del dia.

Use the GSI Helpline, EthicsPoint.com, or the GSI Intranet
to contact EthicsPoint.

The GSI Helpline 1.877.220.1672

Anonymous, toll free, available 24 hours. It’s safe, secure, and confidential.
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